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Stichting UPO-G zoekt per 1 september 2022 een nieuwe bestuursvoorzitter 

 

De Stichting Universitaire Postmasteropleidingen Orthopedagogiek Groningen (UPO-G) is door de minister erkend als 
opleidingsinstelling om opleiding tot orthopedagoog-generalist aan te bieden die leidt tot een wettelijke registratie 
Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg (BIG). De Stichting UPO-G heeft hiertoe een samenwerkingsverband 
met Opleidingsinstituut PPO/ de faculteit Gedrags- en Maatschappijwetenschappen van de Rijksuniversiteit 
Groningen (RUG).  

Opleidingsinstituut PPO organiseert de OG-opleiding in opdracht van de Stichting UPO-G. PPO organiseert in 
opdracht van de Stichting Psychologische Vervolgopleidingen (PVO) ook de opleidingen tot 
gezondheidszorgpsycholoog, psychotherapeut en klinisch psycholoog. Het opleidingsinstituut PPO valt onder de 
Faculteit Gedrags- en Maatschappijwetenschappen en werkt nauw samen met diverse praktijkopleidingsinstellingen.  

De Stichting UPO-G heeft als hoofddoel: het bevorderen van kennis en vaardigheden van universitair gevormde 
beroepsbeoefenaren in de geestelijke gezondheidszorg (in de ruimste zin des woords), met name binnen het 
onderwijs, de zorg voor patiënten met een verstandelijk beperking, de jeugdhulp, de geestelijke gezondheidszorg en 
ouderenzorg. De kerntaken betreffen het toezien op de kwaliteit van de opleiding en het handhaven van de 
erkenning. Hiertoe overlegt het stichtingsbestuur op regelmatige basis met de hoofdopleider(s) en het management 
van Opleidingsinstituut PPO. Daarnaast heeft het bestuur zitting in een landelijk overleg van opleidingsinstellingen.   

Het stichtingsbestuur UPO-G bestaat uit 5 leden. Twee bestuursleden zijn werkzaam bij de RUG. Twee bestuursleden 
hebben de hoedanigheid van directeur/bestuurder bij een bij de stichting aangesloten praktijkopleidingsinstelling. 
Het vijfde bestuurslid vervult de rol van onafhankelijk voorzitter.  

Wegens het verlopen van de zittingstermijn van de huidige voorzitter, zoekt het bestuur van stichting UPO-G een 
nieuwe voorzitter. De voorzitter wordt door het bestuur benoemd en dient onafhankelijk van de Faculteit GMW van 
de RUG en de praktijkopleidingsinstellingen te kunnen functioneren. De taken van de voorzitter beslaan gemiddeld 
één dag per maand.  

Het voorzitterschap van Stichting UPO-G biedt de mogelijkheid om samen te werken met een professioneel, 
wetenschappelijk vooraanstaand en innovatief opleidingsinstituut, waarbinnen jonge mensen opgeleid worden tot 
professionals in de gezondheidszorg. Ook op landelijk niveau biedt de rol van voorzitter ruim voldoende uitdagingen 
op zowel politiek-strategisch als beleidsmatig vlak. Hierbij wordt samengewerkt met o.a. het ministerie van VWS, 
collega-besturen en de beroepsverenigingen.  

Het beroep van orthopedagoog-generalist is relatief nieuw binnen het BIG-register en kan de komende jaren breder 
geprofileerd worden. De nieuwe bestuursvoorzitter UPO-G zal hierin een belangrijke rol vervullen. Daarnaast streven 
beide stichtingsbesturen (UPO-G en PVO) ernaar op termijn te fuseren. 
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Algemeen profiel en persoonlijke eigenschappen/competenties: 

De beoogde voorzitter van stichting UPO-G:  

• Functioneert onafhankelijk van de faculteit GMW van de RUG en van de betrokken 
praktijkopleidingsinstellingen 

• Heeft bestuurlijke ervaring, met accent op (geestelijke) gezondheidszorg/ universiteit/ publiek domein/ 
openbaar bestuur 

• Heeft een sterk ontwikkeld gevoel voor politiek-strategische verhoudingen en kan laveren tussen de 
verschillende stakeholders 

• Heeft affiniteit met het beroep van orthopedagoog-generalist 
• Beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden 
• Heeft verbindende kwaliteiten 
• Beschikt over voldoende tijd en energie 
• Heeft aantoonbare affiniteit met onderwijs en/of zorg 
• Heeft een netwerk binnen de (geestelijke) gezondheidszorg 

Het bestuur van Stichting UPO-G streeft in de samenstelling van het bestuur naar diversiteit in alle opzichten.   

Procedure: 

Voor inhoudelijke vragen kan contact opgenomen worden met de huidige voorzitter Wim Meijer 
(meijervotrad@gmail.com). Voor procedurele vragen is de opleidingsmanager van PPO, Susanne van Aalderen, 
bereikbaar (s.van.aalderen@rug.nl). Kandidaten kunnen zich met motivatiebrief en CV bij haar aanmelden.  

Op basis van brieven en CV’s wordt een selectie van kandidaten gemaakt met wie een gesprek wordt gevoerd. In de 
selectiecommissie hebben twee bestuursleden zitting. De managing director van PPO zal in de rol van adviseur 
deelnemen aan de gesprekken. 
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